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序 想要廉能清明的政府，就需杜絕貪腐因子，而廉政建設既是系統性社會工程，尚須結合各界

力量，凝聚各階層對廉潔的共識與實踐。曾國藩曾說：「風俗之厚薄奚自乎？繫乎一二人之

心之所嚮而已。」從現代公務倫理的觀點來說，係指公務員應該以身作則，必須有免於金錢

誘惑，以達到真正為民服務的情操，提振政府施政公信力，為民眾及企業起帶領示範作用。 

  在公務生涯中，我們經常面臨不同的抉擇，必須謹記在心的，政府存在的目的，首在為民服

務，因此公務人員在規劃、執行政策之時，必須以民眾的利益與福祉為依歸，以「民之所

好，好之；民之所惡，惡之。」之信念，以及「依法行政」之作為，善盡為民服務的責任。

因此，為加強機關同仁對廉政服務法令之認識與瞭解，本署就102年間各政風機構陳報之行

政肅貪案件編選50則案例，期望能作為同仁借鏡。以實務上常見之詐領各類補助費用為例，

即收錄浮報加班費、差旅費及各類補助費等利用職務上機會詐取財物之情形，祈使同仁瞭解

於報領各項費用時應依規定領取，切勿因循舊例，貪小便宜，因蠅頭小利而誤觸法網，造成

難以磨滅的污點，甚而影響機關聲譽，破壞民眾對公務員的信賴。

勿以善小而不為，勿以惡小而為之，若能建立正確的價值觀，在業務上謹慎自持，必能在公

務生涯中一帆風順。而惟有將誠信觀念深耕至社會每一角落，結合政府各部門、企業、公民

社會力量共同實現，深化「貪污零容忍」的全民共識，始能克竟全功。

署長                 謹誌

前言 「行政責任」係指公務員因違法、廢弛職務或其他因故意、過失、執行不力或監督不周，致

違反公務員身分或行政職務上「義務」或「紀律」之失職行為。我國公務員之行政責任分為

「懲戒處分」及「懲處處分」雙軌並行制，「懲戒」原則上由公務員懲戒委員會議決，「懲

處」則由公務員服務機關行使之。

  本行政責任案例彙編係從102年1月至103年3月，296件行政肅貪案件中，依照懲處（戒）

結果重大與否、牽涉層級廣度、案件類型，共篩選50則案例。本彙編以行為人行為態樣及行

政懲處（戒）結果為主題，題綱挈領簡要敘述案情，強調「刑懲併行原則」，於「事實概

述」部分明確敘述刑事責任追究處理情形後，並詳述行政責任追究之處理結果，後於「懲處

（戒）情形」敘述「行政懲處（戒）原因及結果」及「涉及之行政責任之法條」，並於案例

之後增加「廉政小叮嚀」，提供相關廉政指引，闡述公務員遇有疑難時如何堅守分際、保護

自己，以促進同仁依法行政、積極任事之職能素養。

  本教材之50則案例，區分為「廉政倫理事件」、「詐取財物」、「侵占公用（私有）

物」、「偽（變）造文書」及「其他行政疏失」5大類別。其中「廉政倫理事件」包含違反

公務員廉政倫理規範之各類案件及衍生收受賄賂、回扣之相關案件；「詐取財物」則收錄實

務上常見浮報加班費、差旅費及各類補助費等利用職務上機會詐取財物之情形；而「侵占公

用（私有）物」則選錄實務上常見公務員私用公務車、利用職務上機會侵占公用或私有物等

案例；「偽（變）造文書」編選5則偽造變造文書之相關案件；「其他行政疏失」則收錄其

他實務上違反公務員服務法、政府採購法或刑法而遭受行政懲處（戒）之案件。
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